
 

 
Herzlich Willkommen  
in unserer kreativen und lebensfrohen Dienstgemeinschaft der Caritas 
Aachen. 
 
Wir suchen zum 01.09.2019 zur Verstärkung des Teams in unserem Projekt 
„Brückenschlag“ befristet bis zum 30.09.2021  
mit Beschäftigungsumfang 50 – 75 % einen  
 

Sozialarbeiter (m/w/d) 
 
Mit unserem Kooperationspartner Uniklinik RWTH Aachen entwickeln wir im Netzwerk 
Brückenschlag eine neue Versorgungsform für Familien, in denen ein Elternteil an Krebs 
erkrankt ist und minderjährige Kinder im Haushalt leben.  
Die „Familien-SCOUTs“ unterstützen die Familien niedrigschwellig und aufsuchend in drei 
Dimensionen- organisatorisch, emotional und kommunikativ. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

� aufsuchende Beratung in den betroffenen Familien 
� Initiierung, Vernetzung und Überprüfung der Finanzierungsmöglichkeiten der 

notwendigen Unterstützung für die Familien 
� Vorstellung des Projektes in Gremien der Gesundheits - und Jugendhilfe 
� Kooperation und Vernetzung in der Städteregion Aachen und Düren 
� sorgfältige Dokumentation in der projekteigenen Software 
� Mitwirkung bei der wissenschaftlichen Evaluation und enge Kooperation mit 

dem Projektmanagement bei der Evaluation des Gesamtprojektes 
� Teilnahme an Treffen aller Projektpartner 

 
 



 
Ihr Profil: 
 

� abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/ Sozialpädagogik oder vergleichbare 
Qualifikation 

� Grundlagenwissen in sozialrechtlichen Fragen 
� Erfahrungen und Kenntnisse in der klinischen Sozialarbeit, in der Hospizarbeit und 

in der familienbegleitenden Arbeit sind wünschenswert 
� hohe Motivation, Belastbarkeit und Flexibilität auch in der Arbeitszeitgestaltung 
� Teamfähigkeit, Netzwerkkompetenz, empathische Grundhaltung, soziale 

Kompetenz,  
� Organisationsfähigkeit, EDV-Kenntnisse, Führerschein 

 
Wir bieten: 
 

� Mitarbeit in einem spannenden Projekt, das gleichzeitig eine innovative 
Versorgungsform für Familien etabliert und evaluiert 

� eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem 
multiprofessionellen Team 

� eine intensive interne Fortbildung sowie Supervision 
� eine leistungsgerechte Vergütung gemäß Caritas AVR Anlage 33  

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 24. Juli 2019. 
 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Ansprechpartner:  
 
Jessica Hugot  
 
Telefon: 0241 47783-33 
Hermannstraße 14, 52052 Aachen 
 
j.hugot@caritas-aachen.de 
 

 
 

 


